PEMERINTAH KABUPATEN SAROLANGUN
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat: Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Komplek Perkantoran Gunung Kembang No.01 Telp. ( 0745 ) 91646
Website: http://sarolangunkab.go.id

SAROLANGUN - 37481

PENGUMUMAN
Nomor: 00 9/Pansel.JPT-Sekda/Sarolangun/2025
Tentang
Hasil Penelusuran Kompetensi Manajerial (Assesment Center) dan Penetapan Peserta Yang
Berhak Mengikuti Penulisan Makalah dan Wawancara Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Sarolangun
Tahun 2025

Berdasarkan Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah Kabupaten Sarolangun Nomor: BA.008/Pansel.JPT-Sekda/Sarolangun/2025
tanggal 28 Oktober 2025 tentang Penctapan Hasil Penelusuran Kompetensi Manajerial
(Assessment Center) dan Penetapan Peserta Berhak Mengikuti Penulisan Makalah dan Wawancara
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Dacrah Kabupaten Sarolangun
Tahun 2025, Panitia seleksi menyampaikan hal-hal sebagai berikut :

1. Mencermati hasil penclusuran dan pengukuran assesor kompetensi, yang telah dikonversi
kedalam besaran nilai kompetensi (total) yang merupakan gabungan dari nilai tes assessment
center, meliputi hasil analisa dan profile kompetensi serta benchmark untuk JPT Pratama
Sekretaris Daerah, seluruh peserta yang telah mengikuti penelusuran kompetensi manajerial
dinyatakan masih memenuhi kompetensi manajerial, dengan hasil di susun berdasarkan nilai
tertinggi, sebagai-berikut:

No = R T— Nilai
Urut |Daftar|  Pangkat Gol. Ruang Jebata Sastlnd 7 simian, | ToNE
1 01. | Ir. Muhamad AriefRH, MUM | Kepala Dinas Penanaman 28 77,78

19690626 199303 1 005 Modal, Pelayanan Terpadu
Pembina Utama Muda (TV/c) | Satu Pintu dan Tenaga Kerja
Kabupaten Merangin
2. 05. | Riduan, S.STP., ME Kepala Dinas Kependudukan 28 77,78
19780425 199711 1001 dan Pencatatan Sipil
Pembina Utama Muda (IV/c) | Kabupaten Sarolangun
3. 02. | Kurniawan, ST Kepala Dinas Lingkungan 27 75,00
19770207 200312 1 002 Hidup Kabupaten Sarolangun
Pembina Utama Muda (TV/c)
4, 04. | Solahudin Nopri, SH Kepala Pelaksana Badan 27 75,00
19731110200312 1004 Penanggulangan  Bencana
Pembina Utama Muda (TV/c) | Daerah Kabupaten
Sarolangun
5. 03. | Trianto, S.IP., ME Kepala Dinas Pemadam 25 69,44
19711010 199103 1008 Kebakaran dan Penyelamatan
Pembina Utama Muda (IV/c) | Kabupaten Sarolangun

2. Peserta yang tersebut pada angka 1 diatas, diundang untuk mengikuti pengukuran kompetensi
teknis bidang pada tanggal 29 s/d 30 Oktober 2025 bertempat di Oduo Weston Jambi Hotel
Jalan Gatot Subroto No. 17, Pasar Jambi, Kota Jambi dengan ketentuan;

1) Penulisan Makalah pada hari Rabu 29 Oktober 2025 pukul 13.00 — selesai;
2) Pedoman teknis penulisan makalah terlampir;
3) Pelaksanaan wawancara pada hari Kamis 30 Oktober 2025, jadwal sebagaimana terlampir.

Demikian pengumuman disampaikan agar yang berkepentingan maklum.
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Lampiran 1

Pedoman Penulisan Makalah Seleksl Terbuka JPT Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Sarolangun Tahun 2025, scbagai berikut:

]
2)
3
4)

5)

6)

7

8)

9)

Dalam Penulisan Makalah Peserta wajib hadir sendiri ditempat yang telah ditentukan oleh

Pansel dengan menggunakan tanda pengenal peserta dan mengisi daftar hadir;

Berpakaian rapi dan sopan (peserta berpakaian kemeja putih berdasi, celana panjang warna

gelap) serta membawa laptop dan alat tulis, bolpoin;

Peserta dilarang meminta bantuan asisten, ajudan dan staf dalam membuat makalah dan bahan

presentasi;

Peserta dilarang merokok diruangan Penulisan Makalah dan membuat gaduh selama

mengerjakan/menulis makalah;

Makalah ditulis tangan pada kertas folio bergaris yang telah disiapkan oleh Pansel minimal

sebanyak 10 (sepuluh) halaman dalam waktu 8 (delapan) JPL dan tidak diperkenankan

dikerjakan luar ruangan yang telah ditentukan;

Penulisan Makalah dalam rangka mencapai Akuntabilitas Jabatan sebagaimana diatur pada

Pasal 104 ayat (2) butir ¢ PP Nomor 11 Tahun 2017 Jo PP Nomor 17 Tahun 2020, bersifat

open book, memuat isi sebagai berikut:

(1) Penguasaan pengetahuan tugas, fungsi dan kewenangan jabatan Sckretaris Daerah;

(2) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Dacrah (RPJMD) dan Rencana Strategis Dacrah (RENSTRA) Tahun 2025-2029;

(3) Menyusun rumusan alternatif kebijakan yang memberikan solusi;

(4) Mewujudkan tercapainya hasil kerja jabatan Sckretaris Dacrah yang sclaras dengan
RPIMD dan RENSTRA Daerah Tahun 2025-2029,

(5) Mewujudkan pengembangan strategi yang terintegrasi untuk mendukung pencapaian
Indikator Kinerja RPJMD dan RENSTRA Daerah Tahun 2025-2029; dan

(6) Mewujudkan kapabilitas pada Jabatan Sekretaris Daerah untuk mencapai outcome
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kabupaten Sarolangun.

(7) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Akuntabilitas Jabatan Sekretaris Daerah
disertai data/ empirik/ masalah pokok sesuai tugas, fungsi kewenangan dalam jabatan;

(8) Konsep penjabaran visi, misi, tujuan dan sasaran strategis, indicator kinerja sesuai dengan
tugas, fungsi dan kewenangan jabatan, dengan target kinerja yang jelas dan terukur;

(9) Rencana Aksi Pencapaian Akuntabilitas Jabatan Sckretaris Daerah sesuai tugas, fungsi
dan kewenangan jabatan yang disertai target kinerja yang jelas dan terukur;

(10)Konsep, analisis dan rencana aksi inovasi pemerintahan

Judul makalah menggambarkan strategi peserta dalam menyelesaikan masalah-masalah

urusan pemerintahan yang menjadi tugas, fungsi dan kewenangan jabatan yang dilamar dan

merupakan penjabaran rencana kerja yang kongkrit, jelas dan terukur, untuk mewujukan Visi

dan Misi Daerah serta tercapainya indikator kinerja RPJMD Tahun 2025-2029.

Sistematika penulisan makalah, sebagai-berikut:

A. Pendahuluan

B. Ruang Lingkup (Permasalahan)

C. Analisis Legalistik dan Pembahasan

D. Rencana Aksi

Setelah penulisan makalah selesai peserta diperbolehkan meninggalkan _ruangan _dan

meninggalkan makalah di atas meja masing-masing dan pastikan peserta mimiliki salinan

makalah yang telah dibuat untuk bahan pembuatan bahan prosentasi; dan

10) Peserta seleksi menyiapkan bahan presentasi secara mandiri dalam bentuk power point yang

pengupulannya dilakukan dalam 2 (dua) bentuk; . ‘

a. File bahan presentasi (power point) dikirimkan via email pansel pada hari Kamis tanggal
30 Oktober 2025 pukul 06.00 Wib; .

b. Hard copy bahan presentasi (power point) yang telah digandakan rangkap 5 (lima) untuk
masing-masing anggota Pansel, pada hari Kamis tanggal 30 Oktober 2025 sebelum

pelaksanaan wawancara.
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Lampiran II

Jadwal Pelaksanaan Presentasi Makalah dan Wawancara Seleksi Tebuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Sarolangun

Penjelasan Umum semua perserta wajib hadir

Tahun 2025

Kamis, 30 Oktober 2025
Pukul 08.30-09.00 Wib

L. |Ir. Muhamad Arief RH,

Kepala Dinas  Penanaman

MUM Modal, Pelayanan Terpadu Satu
19690626 199303 1 005 Pintu dan Tenaga Kerja
Pembina Utama Muda (IV/c) | Kabupaten Merangin

Pukul 09.00-10.00 Wib

2. | Riduan, S.STP., ME
19780425 199711 1 001

Kepala Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Pukul 10.00-11.00 Wib

Pembina Utama Muda (IV/c) | Sarolangun
3, | Kumniawan, ST Kepala Dinas Lingkungan Hidup Pukul 11.00-12.00 Wib
19770207 200312 1 002 Kabupaten Sarolangun
Pembina Utama Muda (IV/c)
Ishoma Pukul 12.00-13.00 Wib
4. | Solahudin Nopri, SH Kepala Pelaksana Badan Pukul 13.00-14.00 Wib
19731110200312 1 004 Penanggulangan Bencana
Pembina Utama Muda (IV/c) | Daerah Kabupaten Sarolangun

5. | Trianto, S.IP., ME
19711010 199103 1 008
Pembina Utama Muda (IV/c)

Kepala Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Sarolangun

Pukul 14.00-15.00 Wib

28 Oktober 2025

ani Hia Seleksi,




